STATUT
~FUNDACJI STERNIK - WARSZAWA ZACHOD”

z siedzibg w Pruszkowie

L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Nazwa i Fundator

1. Ustanawia si¢ statut fundacji pod nazwa ,,Fundacja STERNIK - Warszawa

Zachod”, zwanej dalej ,,Fundacja”.
2. Fundacja ustanowiona zostata przez ,,Fundacje Edukacyjng STERNIK” z siedziba
w Warszawie, wpisang do Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem

0000362017, zwang dalej ,,Fundatorem”, aktemn notarialnym z dnia 21 czerwca

2011 r., Repertorium A Nr 9646/2011.

§2
Siedziba

Siedzibg Fundacji jest Pruszkow,

§3

Terytorium dzialania

Fundacja dziala na terenie Wojewddztwa Mazowieckiego.

§4

Minister wlasciwy

Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cele Fundagji jest minister wiasciwy do spraw

%

edukacji narodowe;.



§5

Formy dzialania

1. Fundacja moze przystgpowaé do innych organizacji, w tym spdlek, spoldzielni,
stowarzyszen i fundacji, a takze tworzyC takie podmioty samodzielnie lub

wspdlnie z innymi osobami i organizacjami.

2. Fundacja nie prowadzi dzialalnosci gospodarcze;.

§6

Czas trwania

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

I1. CELE I SPOSOBY ICH OSIAGANIA.
DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

§7
Cele Fundacji

Fundacja zostala ustanowiona dla realizacji nastgpujacych celéw:

1. Oswiatowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem nastepujacych zasad:

a. wychowywania i edukacji dzieci i mlodziezy zgodnie z integralng koncepcja
osoby ludzkiej, jej godno$cia 1 wolnoScia, przez rozwijanie cnét ludzkich,
takich jak sprawiedliwo§¢, odpowiedzialno$é, szacunek dla innych ludzi,
dazenie do poznawania prawdy, solidamo$é, uczciwo$é, prawdomownosé,
lojalnos¢, pracowitosé, roztropno$é, czerpiac z najlepszego dorobku kultury

chrzedcijanskiej: polskiej i europejskiej;

b. dazenia do umozliwienia dzieciom i mlodziezy zdobycia wyksztalcenia na
najwyzszym poziomie oraz rozwijania ich aspiracji edukacyjnych, naukowych

1 kulturalnych;



c. zindywidualizowania nauczania 1 wychowania, umozliwiajacego kazdemu
dziecku i uczniowi maksymalne wykorzystanie jego zdolnosci, rozwigzywanie

jego probleméw i1 dostosowanie toku nauczania do jego aspiracji;

d. wspierania rodzin w procesie wychowania oraz bliskiej wspotpracy rodzicow i
nauczycieli w dziedzinie wychowania i nauczania, majgc na uwadze to, iz

rodzice sg pierwszymi 1 gldéwnymi wychowawcami swoich dzieci;

e. umozliwienia dzieciom 1 mlodziezy praktykowania i1 poglebiania wiary
katolickiej i zdobywania formacji moralnej, na zasadzie petnej dobrowolnosci i

w poszanowaniu wolnosci sumien 1 wolno$ci wyznania,

f. rozwijania kultury fizycznej i sportowych zdolno$ci dzieci i mlodziezy;

g. umozliwienia korzystania z dzialalno$ci inicjowane] 1 wspieranej przez
Fundacje osobom ze wszystkich $rodowisk, w duchu tolerancji i bez

dyskryminacii ze wzgledu na kulture, rase, plec, itp.;

. Integrowania i rozwijania wspotpracy miedzy ludZzmi i organizacjami dazacymi do
realizowania celow podobnych do celéw Fundacji wymienionych w ust. 1 powyzej
oraz upowszechniania podobnej koncepcji o$wiaty i wychowania, w tym
przedstawiania jej wobec organéw panstwowych i samorzadowych oraz innych

instytucji i 0séb;

. Dazenia do tworzenia warunkéw ulatwiajacych realizacje podobnych projektow

o$wiatowych i wychowawczych oraz w celu promowania takich inicjatyw;

. Pomocy spolecznej, w tym pomocy materialnej dla osob ubozszych, w
szczegllnosel rodzin wielodzietnych, w ponoszeniu kosztow ksztalcenia dzieci i
miodziezy;

. Kultury fizycznej 1 sportu, z zachowaniem zasad okre§lonych w ust. 1;

. Wychowania dzieci i mtodziezy, z zachowaniem zasad okreslonych w ust. 1;



. Dziatalnodci na rzecz rodziny, poprzez wspieranie rodzicow w ich zadaniach

wychowawczych i edukacyinych, z zachowaniem zasad okre§lonych w ust. 1;

. Dzialalno$ci na rzecz rozwoju organizacji pozarzadowych dzialajacych w sferze

edukacji, o$wiaty 1 wychowania, z zachowaniem zasad okre§lonych w ust. 1.

§8

Sposcby osiggania celéw

. Fundacja realizuje swoje cele poprzez nastgpujace dzialania:

e tworzenie i organizowanie szkol, przedszkoli i innych placéwek oswiatowych;

e prowadzenie szkol, przedszkoli i innych placoéwek odwiatowych;

e Swiadczenie ushug edukacyjnych, rozumianych kompleksowo i mogacych
obgjmowaé rowniez dodatkowe $§wiadczenia, takie jak positki, transport
szkolny, dostarczanie mundurkéw, podrecznikéw i artykutdéw szkolnych i inne
swiadczenia konieczne Iub pozyteczne dla wlaSciwego nauczania i

wychowania oraz dzialania placowek odwiatowych;

e prowadzenie szkolen, kurséw, konferencji, seminariéw, wykladow, odczytow

1 podobnych spotkan;

e pozyskiwanic $rodkéw na dzialalno$¢ Fundacji, w tym darowizn, pozyczek,

subwencji 1 dotacji oraz organizowanie zbidrek srodkéw finansowych;

e wspieranie tworzenia i organizowania przedszkoli 1 szkol;

e organizowanie imprez kulturalnych, o$wiatowych, turystycznych i

sportowych;

e gromadzenie funduszu stypendialnego 1 fundowanie stypendiow;



¢ wspdlprace z krajowymi 1 zagranicznymi specjalistami i organizacjami w

zakresie objgtym celami Fundacji.

2. Fundacja realizuje swoje cele statutowe przez wiasng dziatalnosé, a takze poprzez
udzial w innych organizacjach pozarzadowych lub organizacjach prowadzacych
dzialalno§¢ pozytku publicznego, ktére tworzy sama lub wspdélniec z innymi

osobami.

3. Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez prowadzenie wlasnej dziatalnosci,
jak rowniez poprzez wspieranie innych organizacji pozarzadowych lub organizacji
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego, realizujacych te same lub zblizone

cele.

4. Fundacja realizuje swoje cele statutowe przez wiasng dziatalnosé, a takze za
poSrednictwem prowadzonych Jub kontrolowanych przez nia podmiotéw
dopuszczonych przez prawo, nie wylaczajac kapitatowych i osobowych spotek

prawa handlowego.

5. Dzialalnos¢ statutowa Fundacji moze by¢ wykonywana jako odplatna albo
nieodptatna dzialalno$é pozytku publicznego.

6. Fundacja prowadzi dzialalnos¢ na rzecz ogdtu spotecznosci.

7. Postanowienia ninigjszego Statutu nie dajg prawa i nie stanowia podstawy do
domagania si¢ przez kogokolwiek udzielania mu przez Fundacje $wiadczen

przewidzianych w Statucie.

III. MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI

§9

Fundusz zalozycielski

Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zalozycielski wymieniony w akcie zatozycielskim

Fundacji, sktadajacy sie z kwoty 2.000 zlotych w gotowce. %
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§ 10

Zrodia i przeznaczenie dochoddéw

1. Przychody Fundacji pochodza z nastgpujacych zrodet:
= darowizn, spadkow i zapisdéw oraz innych nieodplatnych Swiadczen,
= ze zbiodrek 1 imprez publicznych,
= dotacji i subwencji od 0séb 1 instytucji prywatnych i publicznych,
= dziatalnosci statutowej Fundacji,
= z majatku Fundacji, w tym nieruchomosci, ruchomosci i praw majatkowych,
» instrumentdéw finansowych, w tym lokat, papieréw warto$ciowych, akeji 1
udziatdw,

= odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego, w tym z czesnego i oplat.

2. Przychody =z dzialalnoSci odplatnej pozytku publicznego oraz nadwyzka
przychodéw nad kosztami sa przeznaczane wylacznie na realizacje celéw
statutowych Fundacji (dzialalno$¢ pozytku publicznego), w tym na inwestycje

shizace tej dzialalnosci.

§ 11

Przyjmowanie darowizn, spadkow i zapiséw

1. Zarzad Fundacji odmawia przyjecia darowizny, zapisu lub spadku w przypadku,
gdy ciezary dla Fundacji zwigzane z ich przyjeciem przewyzszajg ich wartose.

2. Zarzad Fundacjt odmawia przyjecia darowizny, zapisu lub spadku w przypadku,
gdy negatywnie oceni kwalifikacje moralne potencjalnego darczyncy Ilub
spadkodawcy albo uzna, Ze ich przyjecie mogloby zagrozi¢ dobremu imieniu
Fundacji.

§12

Transakeje z osobami powigzamymi

Fundacja nie moze:

1. udziela¢ pozyczek lub zabezpieczaé zobowiazan majatkiem Fundacji w stosunku

do czionkdéw organdw Fundacji lub pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi



cztonkowie organdw oraz pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzenskim,
we wspolnym pozyciu albo w stosunlu pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej

,,080bami bliskimi”,

. przekazywac jej majatku na rzecz czlonkéw organdw Fundacji lub pracownikéw
Fundacji oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegblnos$ci jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na

preferencyjnych warunkach,

. wykorzystywa¢ majatku na rzecz czlonkdw organdw Fundacji lub pracownikéw
Fundacji oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezpoérednio wynika ze statutowego celu

Fundacji,

. dokonywaé zakupu towaréw Iub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg
cztonkowie organéw Fundacji lub pracownicy Fundacji oraz ich os6b bliskich, na

zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz

rynkowe.

IV. WLADZE FUNDACJI

§13
Zasady ogolne

. Wiadzami Fundacji sg Zarzad i Rada Nadzorcza.

. Czlonkowie wladz Fundacji, a takZze pelnomocnicy i likwidatorzy, sg obowiazani
przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dokladaé zawodowej starannosci i
kierowa¢ si¢ dobrem Fundacji, majac na wzgledzie realizacje jej celéw.
Czlonkowie wladz i wymienione osoby odpowiadajg wobec Fundacji za szkode
wyrzadzong przez swoje zawinione dzialania i zaniechania, niezgodne z prawem

lub Statutem.



3. Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem Rady Nadzorczej 1 Zarzadu.

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej nie mogg pozostawaé z ktorymkolwiek z czlonkow
Zarzadu w zwigzku malzenskim, ani w stosunku pokrewienistwa, powinowactwa

lub podleglosci shuzbowej lub we wspdlnym pozyciu.

§ 14

Kompetencje Zarzadu

1. Zarzad prowadzi sprawy Fundacji 1 reprezentuje ja na zewnatrz w sadzie 1 poza

sadem.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy nie zastrzezone do kompetencji
Rady Nadzorczej w przepisach prawa lub w Statucie. Zarzad jest zobowigzany do
dzialania zgodnie z przepisami prawa, Statufem, strategia ustalona przez Radg
Nadzorcza oraz innymi uchwatami Rady Nadzorczej podjgtymi na podstawie

niniejszego Statutu.

3. W szczegdlnosci Zarzad ma nastgpujace kompetencje i obowiazki:

e kieryje dziatalnoscia Fundacji i reprezentuje ja wobec wiadz, innych 0sdb i
instytucii,

e dazy do realizacji celéw statutowych Fundacji,

e realizuje strategie ustalona przez Radg Nadzorcza,

e zapewnia Srodki finansowe dla realizacji celéw statutowych, w tym dla
realizacji ustalonej strategii,

e przygotowuje projekt budzetu rocznego, przedstawia do zaopiniowania
Radzie Nadzorczej, rozpatruje uwagi i opinie Rady Nadzorczej i zatwierdza
budzet Fundacii,

e przygotowuje projekt rocznego planu dzialania Fundacji, przedstawia do
zaopiniowania Radzie Nadzorczej, rozpatruje uwagi 1 opinie Rady
Nadzorczej 1 zatwierdza roczny plan dziatania Fundacji,

e prowadzi gospodarke finansowa Fundacji w ramach budzetu i przedstawia

Radzie Nadzorcze] sprawozdanie z wykonania budzetu rocznego,



e prowadzi sprawy Fundacji w ramach rocznego planu dziatania i przedstawia
Radzie Nadzorczej sprawozdanie z wykonania tego planu,

e przygotowuje projekty plandw rozwoju i plandéw inwestycyjnych i
przedstawia je do zaopiniowania Radzie Nadzorczej, rozpatruje uwagi i
opinie Rady Nadzorczej 1 zatwierdza te plany,

e prowadzi rachunkowo$é Fundacji 1 dokonuje wszelkich rozliczen
podatkowych 1 innych wymaganych przez prawo,

e przedstawia wiasciwym wladzom i publikuje sprawozdania wymagane przez
prawo,

e sporzadza roczne sprawozdania finansowe i sprawozdania z dzialalnosci
Fundacji oraz przedstawia je do zatwierdzenia Radzie Nadzorczej w ciagu 3
miesigey od zakorczenia roku obrotowego,

e zatrudnia pracownikéw Fundacji i wypelnia obowiazki cigZzace na

pracodawcy.

§ 15
Sklad Zarzadu

. Zarzad sklada sie z od 2 do 5 czionkow.

. Rada Nadzorcza powoluje i odwohluje czlonkow Zarzadu oraz ustala liczebnosé

Zarzadu.

. Czlonkéw Zarzadu powoluje sie na czas nieoznaczony, chyba Ze uchwala o

powotlaniu okresla okres mandatu.

. Mandat czlonka Zarzadu ustaje na skutek rezygnacji, odwolania przez Rade
Nadzorezg, $mierci lub utraty pelnej zdolno$ci do czynnodci prawnych, a takZe

uplywu czasu, jezeli zostal powotany na czas okreslony.

. Rada Nadzorcza sposrod czionkéw Zarzadu powoluje 1 odwotuje Prezesa Zarzadu,

a ponadto moze powotac i odwolaé rowniez sekretarza i wiceprezesow.



6. Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umy$lne Scigane z oskarzenia publicznego lub za przestepstwo

skarbowe.

§16

Reprezentowanie Fundacji

1. Skiadanie oswiadczen woli i dzialanie w imieniu Fundacji wymaga tacznego

dziatania:

e dwoch czlonkow Zarzadu, z ktorych przynajmniej jeden jest Prezesem hub
Wiceprezesem Zarzadu albo
e dwdch petnomocnikdw albo

e petnomocnika tacznie z Prezesem lub Wiceprezesem Zarzadu.

2. W umowach 1 sporach miedzy Fundacja a czlonkami Zarzadu Fundacje

reprezentuje Rada Nadzorcza lub powolany przez nia pelnomocnik.

§17
Dyrektorzy placowek szkolnych

Dyrektorzy placéwek szkolnych, o ktéorych mowa w § 25 reprezentuja Fundacje w
sprawach z zakresu zwyklej dziatalnosci tych placéwek, na podstawie i w granicach

pelnomocnictwa udzielonego przez Zarzad.

§18

Pelnomocnictwa

Pelnomocnictwo do dzialania w imieniu Fundacji moze by¢é w sprawach
majatkowych udzielone tylko do dziatania tacznie z innym pelnomocnikiem albo
faczmie z Prezesem lub Wiceprezesem Zarzadu. Zasada ta dotyczy rdwniez
upowaznien do dysponowania rachunkiem bankowym 1 innych upowaznien w
sprawach majatkowych, nie dotyczy natomiast pelnomocnictw dla adwokatow 1

radéw prawnych do prowadzenia spraw sadowych i administracyjnych.
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§19
Uchwaly Zarzadu

. Uchwaly Zarzadu wymagaja wszelkie sprawy przekraczajace zakres zwykiych
czynno$ci Fundacji lub sprawy, co do ktérych podjecia uchwaly zazada
ktorykolwiek czlonek Zarzadu.

. Uchwaly Zarzadu sa podejmowane na posiedzeniach albo w trybie pisemnym.
. Uchwaly podejmowane na posiedzeniach wymagaja zaproszenia na posiedzenie

wszystkich czlonkéw Zarzadu oraz obecnosci co najmniej polowy czionkdw

Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu.

Uchwaly sa podejmowane na posiedzeniach zwykla wigkszoscia gloséw oddanych.

W razie réwnosci gloséw Prezes ma glos rozstrzygaijacy.

. Uchwaly podejmowane w trybie pisemnym wymagajg jednomyslnoéci wszystkich

czlonkéw Zarzadu.

. Posiedzenia Zarzadu mogg odbywac si¢ w formie telekonferencji lub za pomoca

innych &rodkéw bezpoéredniego porozumiewania si¢ na odleglo$é.
. Zarzad moze okresli¢ szczegotowy tryb pracy Zarzadu w regulaminie Zarzadu.

§20
Kompetencje Rady Nadzorczej

. Do kompetencji i zadan Rady Nadzorczej nalezy:

sprawowanie stalego nadzoru nad wszelkimi dziedzinami dziatalnosci Fundacji,
ustalanie strategii obejmujacej podstawowe cele 1 istotne zasady dzialania, w
zakresie spraw edukacyjnych i wychowawczych (merytorycznych) oraz istotnych

spraw organizacyjnych i finansowych, a takze czuwanie nad realizacjq strategii

Y.

przez Fundacje,



powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu, powolywanie 1 odwolywanie
Prezesa Zarzadu, wiceprezesow 1 sekretarza Zarzadu oraz ustalanie warunkéw
zatrudnienia cztonkéw Zarzadu,

udzielanie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania obowiazkéw w roku
obrotowym,

zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych i sprawozdan Zarzadu z
dziatalnosci Fundacji w roku obrotowym oraz podejmowanie decyzji odnoénie
rozporzadzenia zyskiem lub pokrycia straty,

opiniowanie projektu budzetu rocznego Fundacji oraz zatwierdzanie sprawozdan
Zarzadu z wykonania budzetu,

opiniowanie plandéw rocznych dzialania Fundacji 1 zatwierdzanie sprawozdan
Zarzadu z ich wykonania,

powolywanie i odwotywanie Dyrektoréw i czlonkéw Rad Zarzadzajacych
placowek szkolnych, ustalanie liczebnosci Rady Zarzadzajacej, a takze ustalanie
warunkdéw  zatrudnienia tych osob; w miare mozliwosci Rada Nadzorcza
informuje uprzednio Zarzad o zamiarze odwotania Dyrektora lub czlonka Rady
Zarzadzajacej,

zatwierdzanie lokalizacji placowek szkolnych,

decydowanie o utworzeniu 1 likwidacji placéwek szkolnych,

uchwalanie statutow placéwek szkolnych i zmian do tych statutéw,

ustalanie programdéw nauczania 1 wychowania, realizowanych w szkolach,

przedszkolach 1 placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Fundacijg,

wybor bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego,
opiniowanie zasad wynagradzania pracownikéw Fundacji,

dokonywanie zmian w Statucie lub w celach Fundacji,

podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji i przeznaczeniu majatku w ramach
likwidacji, a takZe decyzji o przejeciu dziatalnosci Fundacji przez inny podmiot,
podejmowanie decyzji w sprawie potaczenia z inng fundacja,

wyrazanie zgody na utworzenie lub przystapienie przez Fundacje do innych
organizacji, w tym spolek,

wyrazanie zgody na dokonywanie przez Zarzad nastepujacych transakcji, przy
czym zgoda taka musi by¢ uzyskana przez Zarzad przed dokonaniem transakcji:

= ktérych przedmiotem jest zbycie, nabycie lub obcigzenie nieruchomosci,
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= ktdrych warto$¢ przekracza kwotg 500.000 zlotych, dla jednorazowej transakcji
lub serii powiazanych transakcji,
* uméw na czas dhuzszy niz 1 rok, za wyjatkiem uméw o prace, umdéw o nauke i
innych uméw zawieranych w toku zwyklej dziatalnosci placéwek szkolnych, jak
réwniez poza nabywaniem ustug na podstawie typowych i masowych uméw takich jak
telefon, Internet, ubezpieczenie, dostawy medidw, itp;
= udzielenie przez Fundacjg porgczen, gwarancji, wystawianie weksli lub czekéw
oraz dokonanie obcigzen majatku Fundacji,
= zawarcie umow i prowadzenie sporéw pomiedzy Fundacija a cztonkami Zarzadu
lub osobami z nimi powigzanymi,
= wszelkich uméw strategicznych, ktére moga ogranicza¢ swobode dziatania albo
angazowac wizerunek Sternika lub przedsiewziecie Sternika jako calos¢,
= umdw, ktére dotycza wspdlpracy z innymi podmiotami, za wyjatkiem umow
zawieranych w toku zwyklej dziatalnoéci placowek szkolnych, Iub
= umow, ktére w inny sposob wykraczaja poza zwykly przedmiot dziatalnosci
Fundacji,

e podejmowanie uchwal w innych sprawach przewidzianych dla Rady Nadzorczej

w Statucie lub przepisach prawa.

2. Zarzad przedstawia Radzie Nadzorczej miesigczne sprawozdania zawierajace dane
finansowe, operacyjne i zarzadcze w zakresie i wedtug wzoru ustalonego przez Rade

Nadzorcza.

3. Rada Nadzorcza moze przeprowadzi¢ audyt finansowy lub audyt innych aspektow
dziatania Fundacji. Na podstawie wynikéw takiego audytu Rada Nadzorcza moze

skierowa¢ do Zarzadu wigzZace zalecenia.

4. Rada Nadzorcza jest informowana na biezaco przez Zarzad o wszelkich istotnych
sprawach. Rada Nadzorcza moze zada¢ wyjasnien, dokumentow i sprawozdan od

Zarzadu 1 pracownikéw Fundacji.

5. Rada Nadzorcza opiniuje projekt budzetu, plany roczne i plany inwestycyjne,
zwlaszcza pod katem ich zgodnosci ze strategia i wymogami dzialalnosci
merytorycznej. Te wymogi maja charakter wiazacych wytycznych, a Zarzad
proponujac projekt budzetu, plany roczne i plany inwestycyjne powinien potwierdzié
ich zgodnosc¢ z tymi wytycznymi.
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6. Rada Nadzorcza opiniuje plany rozwoju 1 kluczowe decyzje Zarzadu, zwlaszcza
pod katem zgromadzonych doswiadczen i know-how, a takZe zgodnoSci z wigzaca

strategia.

§21
Skiad Rady Nadzorczej

1. Rada Nadzorcza skiada sie z od 2 do 5 czlonkow.

2. Pierwszych cztonkéw Rady Nadzorczej powoluje na czas nieoznaczony Fundator

przy ustanowieniu Fundacji.

3. Mandat czionka Rady Nadzorczej ustaje na skutek rezygnacji, odwotania przez

Fundatora, §mierci lub utraty petnej zdolnoéci do czynnoéci prawnych.

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej sg powolywani i odwolywani przez Fundatora.

5. Rada Nadzorcza wylania ze swego grona Przewodniczacego, a ponadto moze

wyloni¢ sekretarza 1 wiceprzewodniczacych.

§22

Rada Nadzorcza jest organem kontroli i nadzoru nad dzialalnoscia Fundacji we

wszystkich dziedzinach.

§ 23

Ograniczenia dla organizacji pozytku publicznego

1. Czlonkom Rady Nadzorczej nie przystuguje wynagrodzenie za udzial w jej
pracach. Jednakze w uzasadnionych wypadkach Rada Nadzorcza moze przyznac
czionkowi prawo do zwrotu catosci lub czgsci wydatkow poniesionych przez niego w
celu nalezytego wykonania jego zadan, z tym zastrzezeniem, Ze laczna kwota z tego

tytutu nie moze byé w skali miesigca wyZsza niz przecigtne miesigczne
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wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Glownego

Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

2. Czlonkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestgpstwo umy$lne S$cigane z oskarzenia publicznego lub za

przestepstwo skarbowe.

§24
Uchwaly Rady Nadzorczej

1. Uchwaly Rady Nadzorczej sa podejmowane na posiedzeniach albo w trybie

pisemnym.

2. Uchwaly podejmowane na posiedzeniach wymagaja zaproszenia na posiedzenie
wszystkich czlonkéw Rady Nadzorczej oraz obecnosci co najmniej polowy

czlonkéw Rady, w tym Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady.

3. Uchwaly sa podejmowane na posiedzeniach zwykla wigkszo$cig gloséw oddanych,
chyba ze Statut lub przepisy prawa przewiduja surowsze wymogi. W razie

réwnosci glosow Przewodniczacy ma glos rozstrzygajacy.

4. Uchwatly podejmowane w trybie pisemnym wymagaja jednomyslnosci wszystkich
czlonkéw Rady Nadzorczej.

5. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga odbywaé si¢ w formie telekonferencji lub za

pomoca innych srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosc.

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoltuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje si¢ za pomocg listow
poleconych lub poczty elektronicznej, wystanych przynajmniej na 14 dni przed
terminem posiedzenia, chyba Ze termin i miejsce posiedzenia zostaly okreslone w
protokole poprzedniego posiedzenia Rady Nadzorczej, co jest rOwnoznaczne ze
zwolaniem posiedzenia. W zaproszeniu na posiedzenie Rady Nadzorczej nalezy
oznaczy¢ miejsce, dzien, godzing i porzadek obrad posiedzenia oraz zalaczy¢ do

niego ewentualne projekty uchwat. Jezeli na posiedzeniu obecni sa wszyscy
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czlonkowie Rady Nadzorczej, moze ona podjaé wazne uchwaly i bez formalnego
zwolania, jezeli nikt z obecnych czlonkéw Rady Nadzorczej temu sig nie

sprzeciwi.

7. Rada Nadzorcza moze okre$lic szczegdlowy tryb pracy Rady w regulaminie Rady

Nadzorcze).

V. RADY ZARZADZAJACE PLACOWEK SZKOLNYCH

§ 25

1. Prowadzenie dziatalnosci o$wiatowe] przez Fundacje odbywa si¢ w ramach
przedszkoli, szkoét i innych placowek o$wiatowych, dla ktoérych Fundacja jest osoba

prowadzacg w rozumieniu przepiséw oswiatowych.

2. Kazda placowka szkolna lub ich zespél dziala na podstawie statutu uchwalonego

przez Zarzad 1 zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza,

3. Kazda placowka szkolna Iub ich zespdt jest zarzadzana przez wilasng Rade
Zarzadzajgcy, skladajaca sie z Dyrektora i innych czlonkéw powotywanych i
odwolywanych zgodnie z niniejszym Statutem. Szczegodlowe kompetencje 1 zasady

dzialania Rady Zarzadzajacej zawarte sa w statucie danej placowki szkolnej.

4. Rada Zarzadzajaca, poza sprawami zastrzezonymi do kompetencji Zarzadu lub
Rady Nadzorczej na mocy niniejszego Statutu lub statutu danej placowki, cieszy si¢
autonomia w zakresie zwyklych czynnodci zwigzanych z prowadzeniem placéwki
szkolnej, w szczegdlnosci w sprawach takich jak:

= ustalanie programéw nauczania i wychowania, zgodnych ze strategia 1 programami
ustalonymi przez Radg¢ Nadzorcza,

= przyjmowanie i usuwanie uczniow,

= zatrudnianie, ocena 1 zwalnianie nauczycieli, w ramach budzetu ustalonego przez
Zarzad,

= klasyfikacja 1 promocja uczniow,

= decyzje dyscyplinarne.
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VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§26

Badanie sprawozdan finansowych

1. O ile uchwata Rady Nadzorczej nie okresli inaczej, rok obrotowy Fundacji
rozpoczyna si¢ 1 sierpnia i konczy sig¢ 31 lipca nastepnego roku. Pierwszy rok

obrotowy rozpoczyna si¢ w dniu rejestracji Fundacji i konczy sig 31 lipca 2012 1.

2. Sprawozdania finansowe podlegaja badaniu przez bieglych rewidentéw w
przypadkach okreslonych przez prawo, a ponadto gdy Rada Nadzorcza uzna to za

stosowne.
3. Bieglego rewidenta powoluje Rada Nadzorcza.

§27

Zmiana statutu i celoéw Fundacji

Statut niniejszy, a takze cele Fundacji mogg by¢ zmienione przez Radg Nadzorcza w

drodze uchwaly podjetej jednomyslnie.

§28
Likwidacja Fundacji

1. W razie osiagniecia celu, dla ktorego Fundacja zostala ustanowiona lub w razie
wyczerpania S$rodkow finansowych 1 majatku Fundacji, Fundacja podlega

likwidacji.

2. Cel dziatania Fundacji zostanie osiagnigty, gdy Fundacja utworzy jedno
koedukacyjne przedszkole, jedna szkote dla dziewczat i jedna szkote dla chtopcoéw
oraz bedzie je prowadzié 1 rozwinie, az do osiagnigcia przez nie
samowystarczalnos$ci i stabilnosci organizacyjnej, finansowej i merytorycznej. O

wypehieniu tych przestanek decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.
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3. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty
podjetej wiekszoscig 2/3 glosow oddanych.

4. Likwidatorow powoluje 1 odwoluje Rada Nadzorcza. Likwidatorzy maja

kompetencje 1 obowiazki Zarzadu Fundacji.
5. W czasie likwidacji Fundacja dziata pod swojg nazwa z dodatkiem ,,w likwidacji”.

6. Likwidatorzy sporzadzajg bilans otwarcia likwidacji, ktéry wymaga zatwierdzenia
przez Rade Nadzorcza.

7. Dzialalno§¢ 1 majatek Fundacji zostang przekazane na rzecz Stowarzyszenia
Wspierania Edukacji i Rodziny ,,Sternik” z siedziba w Warszawie, ktorego cele
statutowe sa zbiezne z celami Fundacji albo na rzecz innej organizacji
pozarzadowej, wskazanej przez Rade Nadzorcza, ktéra realizuje cel zgodny z

celami Fundacji.

8. Rada Nadzorcza okre$la zakres i sposéb dokonania czynno$ci likwidacyjnych.
Jezeli Rada Nadzorcza nie postanowi inaczej, likwidatorzy, po przekazaniu, o
ktérym mowa w ust. 7, zakonczg interesy biezace Fundacji, sciagng wierzytelnosci

1 wypelnia zobowigzania Fundacji.

9. Po zakonczeniu likwidacji likwidatorzy przedstawia Radzie Nadzorczej do

zatwierdzenia ostateczne rachunki i sprawozdanie.

Statut ustalony zostat przez Fundatora w dniu 21 czerwca 2011 r.
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